
 

АНАЛИТИЧЕСКИЙ ОТЧЕТ  

о состоянии и развития системы образования  

муниципального района Туймазинский район Республики Башкортостан 

за 2021/2022 учебный год  

 

Система образования муниципального района Туймазинский район Республики 

Башкортостан функционирует в рамках муниципальной программы «Развитие образования 

в муниципальном районе Туймазинский район Республики Башкортостан» с общим 

бюджетом 2361284,3 тыс. рублей.  

 

1. Дошкольное образование  

 
На 01.01.2022г. в муниципальном районе функционирует 69 дошкольных 

образовательных организаций, из них: 

31 юридическое лицо (2021 г. - 30) 

25 филиалов (2021 г. – 27) 

5 структурных подразделений (группы при школе) (2021г. -3) 

Альтернативными формами дошкольного образования охвачены 11 детей. (2021 г. – 

0).  

7989 детей (2021г.-8445 чел.) посещают детские сады при мощности 8985  мест (2021 

г. -7428 мест).  

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 мес. до 3 лет – 100 

%  (в 2021 г. – 100 %), детей в возрасте от 3 до 7 лет 100 % (2021 г. – 100 %). 

К числу проблем в сфере дошкольного образования относятся:  

Переуплотнение групп городских дошкольных образовательных учреждений.  

Отсутствие детских садов в с. Райманово и с. Гафурово.  

МАДОУ детский сад №16 г. Туймазы закрыт на капитальный ремонт. 

Пути решения проблем:  

В с. Райманово выделен участок под строительство детского сада (S 30141 кв.м). 

Министерством образования РБ получено заключение Госстроя о сметной стоимости 

проведения ПИРов по объекту «Строительство детского сада на 150 мест. 

Под строительство детского сада в с. Гафурово определен участок. Министерством 

образования РБ получено заключение Госстроя о сметной стоимости проведения ПИРов 

по объекту «Строительство детского сада на 95 мест.  

Необходимо финансирование МАДОУ детский сад №16 г. Туймазы для завершения 

капитального ремонта.    

 

2. Общее образование 

 

На территории муниципального района Туймазинский район функционируют 32 

школы с 10 филиалами. В г.Туймазы расположены 10 школ. 
Общая численность учащихся в районе составляет 16723 человек. В г. Туймазы 

обучаются 10294 учащихся. 4324  учащихся обучаются во 2 смену(27,7%). 
В связи с отсутствием учащихся образовательная деятельность приостановлена в 5 

общеобразовательных организациях. 
В ходе реализации программы «Развитие образования в муниципальном районе 

Туймазинский район Республики Башкортостан на 2017 – 2022 годы» работа с одаренными 



 

детьми направлена на создание условий для выявления, поддержки и развития одаренных 

детей в муниципальном районе.  
В целях поддержки талантливых и одарённых школьников, на основании 

распоряжения Главы Администрации МР Туймазинский район ежемесячно за счет средств 

районного бюджета выплачивается стипендия Главы Администрации 50 учащимся - 

победителям и призерам регионального этапа всероссийской олимпиады школьников, а 

также школьникам, добившихся высоких результатов в учебе, творчестве, спорте. 

Ежегодно обучающимся, добившимся высоких результатов на региональном этапе 

Всероссийской олимпиады школьников, выплачивается денежная премия в размере 3000 

руб за каждое призовое место. В 2022 году премия была выплачена за 93 призовых места 

на сумму 279000 руб.  

В список 100 лучших учащихся республики – стипендиатов Главы РБ вошли 2 

учащихся: Ахмедьянов Марат (МАОУ СОШ №2 им.А.М. Мирзагитова с. Кандры, ДМШ с. 

Кандры), Попова Анастасия (ДШИ с.Субханкулово, МАОУ СОШ с. Субханкулово). 

Всероссийская олимпиада школьников. 

В этом учебном году учащиеся приняли участие в 19 Всероссийских и 5 

республиканских олимпиадах. В школьном этапе ВОШ приняли участие 8231 учащихся (в 

прошлом году – 7767 чел.). Количество победителей и призеров – 4842 ч. (прошлый год - 

3574 ч.). В муниципальном этапе олимпиад всего участвовали учащиеся 5-11 классов - 

3270 чел. (в прошлом году – 2960 чел.). Для учащихся 4 классов также была проведена 

муниципальная олимпиада. В общем зачете по итогам ВОШ были учтены только итоги 5-

11 классов. Сравнительный анализ результатов с прошлыми годами показал, что на первом 

(школьном) этапе количество призеров и победителей остается высоким. На МЭ в этом 

году призовых мест – 734 (было 653). Из них 103 победителя и 631 призер.  

По результатам ЗЭ, РЭ Всероссийской и республиканских олимпиад этого года 93 

призовых места (в прошлом году – 57). Из них 7 победителей (в прошлом году 10) и 86 

призеров. В числе участников РЭ были 22 призера прошлого года.  И все они успешно 

выступили на РЭ (в прошлом году таких было 10 человек). В этом году наравне со 

старшеклассниками в РЭ участвовали 6 восьмиклассников, 2 семиклассника, 2 

шестиклассника. 

Анализируя участие по предметам, можно отметить, что по информатике, 

математике, башкирскому родному языку нулевой результат держится не первый год.  

Порадовали результаты по астрономии, химии. Увеличилось количество призовых мест по 

литературе, искусству, экономике, географии, обществознанию, физкультуре, технологии. 

На уровне прошлого года – физика, русский, история, экология. Отличный результат 

показали наши школьники по праву: 12 призовых мест против 2 в прошлом году, по 

английскому языку. Туймазинских школьников практически по всем предметам нет в 

числе последних в общем рейтинге. Доля «успешных» выступлений на региональном 

этапе в 2022 году – 46% ,   в 2021 уч. году - 40% .   

По итогам олимпиадного движения МЭ и РЭ (по количеству баллов) лидерами в 

своих подгруппах являются: школа №7, школа с. Субханкулово, школа №3 г. Туймазы, 

школа с.Татар-Улканово. 

Четверо учащихся, занявших призовые места на республиканском этапе по 

татарскому языку и литературе, (это школа-интернат №1, Татар-Улканово, Уязытамак, 

школа №7) участвовали в межрегиональном этапе олимпиады в г.Казань. Все четверо 

стали призерами и были приглашены к участию в международной олимпиаде. По ее 

итогам учащаяся школы-интерната №1 Чулпан Фаттахова стала призером.    



 

На заключительном этапе район принял участие в двух олимпиадах – по праву и 

обществознанию. Призером заключительного этапа стала Хайруллина Аделия, ученица 9 

класса школы №7 г. Туймазы. Аделия также принимала участие на ЗЭ олимпиады по 

обществознанию, а также она завоевала на региональном этапе 4 призовых места (призер 

по физике и экологии, победитель по праву и обществознанию). Индивидуальная, 

плодотворная работа педагогов с учащимися дает свой результат. 

В нашем районе, наряду с другими районами республики, 11 год проводится 

Республиканская олимпиада на Кубок им. Ю.А. Гагарина. В этом учебном году в проекте 

зарегистрировано 7466 участников. По итогам школьного этапа на муниципальный этап 

были приглашены 3218 участника. Количество призовых мест на МЭ – 1614. По 

результатам участия в РЭ – 178 призовых мест (1 место – 1 чел., 2 место – 2 чел., 3 место – 

3 чел.). В тройку школ, показавших высокие результаты, вошли МАОУ СОШ с. 

Субханкулово, МАОУ СОШ №8 г. Туймазы, МАОУ СОШ №7 г. Туймазы. 

Во II Всероссийском конкурсе исследовательских работ «Моя земля в цифровой 

проекции» призерами стали Галимова Д. (МАОУ СОШ с. Нижнетроицкий), Сафонова А., 

Ахметшина В., Каримова Э., Гасина Е., Пирмамедов М. (МАОУ СОШ №7 г. Туймазы), 

Муллагалиева Азалия, Хаитова Камила (МАОУ СОШ д.Нуркеево) , Ахметзянова Алина 

(МАОУ СОШ №1 с. Кандры), победителями - Михеева К. и Валиева А. (МАОУ СОШ №7 

г. Туймазы). 

В финальном этапе Национальной технологической олимпиады Junior (НТО Junior) 

для школьников 5-7 классов в сфере «Технологии для среды обитания» команда МАОУ 

СОШ № 6 г. Туймазы «Число Пи» стала победителем. 

МАОУ СОШ 7 г. Туймазы приняла участие в работе республиканского совещания 

"Реализация профильных классов психолого-педагогической направленности" при БГПУ 

им. Акмуллы в г. Уфа. В ходе данного мероприятия было подписано соглашение между 

МАОУ СОШ № 7 г. Туймазы, БГПУ им. Акмуллы и Центром развития талантов "Аврора" 

об установлении партнёрских отношений и развития долгосрочного эффективного 

сотрудничества в сфере образования. Предметом данного соглашения является 

установление парнёрских отношений и развитие долгосрочного и эффективного 

сотрудничества с целью создания и поддержания единой муниципальной системы 

педагогической интеграции учебной, воспитательной, научно-исследовательской и 

методической работы для обеспечения повышения качества реализуемых образовательных 

программ. 

Для получения доступного качественного образования детей, проживающих в 

сельской местности, продолжается оснащение базовых школ автобусами. Подвоз 1088 

учащихся из 69 населенных пунктов осуществляют 35 автобусов.  

В соответствии с Постановлением Кабинета Министров Республики Башкортостан 

от 11 марта 2002 года № 68 «О мерах по реализации Закона Республики Башкортостан “О 

государственной поддержке многодетных семей в Республике Башкортостан» 

предоставляется денежная компенсация за приобретенную школьную форму либо 

заменяющий комплект одежды один раз в два учебных года учащимся из многодетных 

малообеспеченных семей. В 2021-2022 учебном году денежную компенсацию получили 

692 учащихся на сумму 4296,10 рублей. 

В соответствии с Постановлением Кабинета Министров Республики Башкортостан 

от 11 марта 2002 года № 68 «О мерах по реализации Закона Республики Башкортостан “О 

государственной поддержке многодетных семей в Республике Башкортостан”»  

предоставляется набор школьно-письменных принадлежностей первоклассникам из 

https://vk.com/okdntijunior


 

многодетных малообеспеченных семей. В 2021-2022 учебном году наборы школьно-

письменных принадлежностей получили 253 первоклассника на сумму  3041,50 рублей. 

Яркими достижениями района является и участие в федеральных, республиканских 

проектах, конкурсах.  

МАОУ СОШ с. Какрыбашево стало победителем в Республиканском конкурсе 

"Реализация проектов инициативного бюджетирования, основанных на инициативах 

школьников, и по развитию сети предуниверсариев в муниципальных образованиях РБ" с 

проектом "Инфоsity", целью которого является оснащение кабинета информатики новым 

оборудованием и мебелью. 

МАОУ СОШ № 7 г. Туймазы – стали призерами Республиканского конкурса на 

лучшую организацию работы по развитию и сопровождению одаренных (талантливых) 

детей и молодежи в Республике Башкортостан и обладатели гранта в размере 20000 руб. 

Проект "Модель работы образовательной организации в области развития детской 

одаренности" занял III место в номинации «Лучшая образовательная организация по 

развитию и сопровождению одаренных (талантливых) детей и молодежи. 

Гатауллин Резван (МАОУ СОШ № 8 г. Туймазы) и его команда 

(наставники Гатауллина З.Ф. и Габдрахимов Р.М.) стали победителями на Всероссийском 

конкурсе молодежных проектов среди физических лиц в 2022 году. Проект 

#СКВОЗЬЦИФРУ получит финансовую поддержку Федерального агентства по делам 

молодежи. С 2022 года на базе молодежного центра «Лидер» будет действовать 

дистанционный шахматный клуб для жителей муниципального района Туймазинский 

район с ограниченными возможностями здоровья.  

Гимназия № 1 г.Туймазы с 2020 года является участником республиканского 

проекта «Спортивная борьба – в школы». Проект «Спортивная борьба– в школы 

Республики Башкортостан» реализуется в рамках внеурочной деятельности «Спортивная 

борьба» во всех начальных классах.  В проекте участвуют 350 обучающихся, что 

составляет 100% охвата детей. Занятия проводит квалифицированный педагог 

дополнительного образования. В гимназии имеется специально оборудованный в 

соответствии требованиям СанПИНа зал, оснащенный спортивным инвентарём, 

полученным в рамках реализации республиканского проекта «Спортивная борьба – в 

школы Республики Башкортостан». 

Ежегодно туймазинские педагоги входят в число лучших На Республиканском 

этапе конкурса «Учитель года». В 2022 году на региональном этапе конкурса район 

представили 4 учителя. В этом году у нас 2 лауреата конкурса и 1 финалист. Учитель 

русского языка и литературы МАОУ школы-интерната №1 г.Туймазы Кульсарина Альбина 

Фанильевна – победитель в номинации "Творческий поиск и оригинальность решений". 

Молодой учитель русского языка и литературы МАОУ СОШ №7 г.Туймазы Зиманова 

Анастасия Юрьевна победитель в номинации "Педагогическая надежда". Учитель 

татарского языка и литературы МАОУ СОШ №1 с.Серафимовский Хайруллина Альбина 

Закариевна вошла в пятерку лучших учителей и стала финалистом конкурса "Учитель года 

татарского языка и литературы". В 2021 году- Гимаева Марина Владимировна, учитель 

начальных классов МАОУ СОШ №7 г.Туймазы – в номинации в номинации «Я истину в 

Отчизне узнаю...».  

Шангареева Айгуль Магировна, учитель химии школы с.Субханкулово, – 

ПОБЕДИТЕЛЬ Всероссийского конкурса "Учитель здоровья России - 2021" в номинации 

"За молодость и талант". 

В мае 2022 года V Всероссийском социальном патриотическом Форуме «Растим 

гражданина» по итогам Всероссийского конкурса социально активных технологий 

https://vk.com/feed?section=search&q=%23%D0%A1%D0%9A%D0%92%D0%9E%D0%97%D0%AC%D0%A6%D0%98%D0%A4%D0%A0%D0%A3


 

воспитания Каптелинина О. П., учитель истории и обществознания МАОУ СОШ с. 

Нижнетроицкий, заняла почётное 2 место. 

Туймазинские педагоги с каждым годом активнее принимают участие в конкурсах 

грантов. В 2022 году на конкурс на присуждение премии лучшим учителям за 

достижения в педагогической деятельности (грант 200 т.р) подали документы 8 

педагогов. В 2021 году в конкурсе на присуждение премии лучшим учителям за 

достижения в педагогической деятельности (грант 200 т.р) в число победителей конкурса 

на присуждение премии лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности 

(грант 200 т.р) вошли Кильмаматова Зания Мубараковна, учитель русского языка и 

литературы школы № 1 с.Кандры, Бакиева Елена Валерьевна, учитель русского языка и 

литературы школы с.Субханкулово, Гимаева Марина Владимировна, учитель начальных 

классов школы № 7 г. Туймазы.  

Радует, что активно подают документы на грант молодые сельские учителя. По 

сравнению с прошлым годом их в два раза больше. В 2021 году денежное поощрение в 

размере 690 тысяч рублей получили шесть сельских педагогов (школа с. Субханкулово – 3 

чел., Какрыбашево, Николаевка, Кандры №2). В 2022 году подано 4 заявки. 

В Конкурсе на присуждение грантов молодым учителям Республики Башкортостан в 

2022 году лауреатами премии стали 4 педагога: Зиманова А.Ю., учитель русского языка и 

литературы школы№ 7 г. Туймазы, Ахметзянова Юлия Раилевна, учитель русского языка и 

литературы школы №7 г. Туймазы, Салимова Алсу Раилевна, учитель начальных классов 

школы №6 г. Туймазы, Ахметшина Лиана Ришатовна, учитель истории школы №6 г. 

Туймазы. 

Третий год педагоги дополнительного образования занимают призовые места на 

республиканском этапе (2019 год – Ильясов Т., И., лауреат III степени заключительного 

этапа Всероссийского конкурса, 2020 г. Саганова О.В. – 2 место, 2021 г. Сайбель Э.Р. – 

победитель РЭ).  

В 2022 году на региональном этапе Всероссийского конкурса профессионального 

мастерства работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям» 

муниципальный район представляли педагоги Дворца детского творчества г. Туймазы 

Фаррахова Фидалия Рамзиловна и Саганова Ольга Валерьевна. По результатам конкурса 

Фаррахова Ф. Р. заняла 3 место в номинации "Профессиональный дебют", Саганова О. В. - 

3 место в номинации "Физкультурно - спортивная". Фаррахова Фидалия Рамзиловна стала 

участницей всероссийского этапа конкурса в номинации «Профессиональный дебют". 

С целью выявления и распространения эффективных педагогических практик, 

направленных на формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности, 

педагоги района весной 2022 года приняли участие в республиканском Конкурсе на 

лучший кроссворд по "Основам финансовой грамотности".В рамках своей предметной 

области учителем английского языка МАОУ СОШ с.Субханкулово Шайхутдиновой Д.Н. 

был составлен кроссворд по финансовой грамотности на английском языке. Е.Р. 

Держинская, учитель русского языка и литературы МАОУ СОШ с.Субханкулово, 

составила кроссворд на основе поступков литературных героев. Белова О.Г., учитель 

начальных классов МАОУ СОШ с.Субханкулово, использует в своей работе кроссворды 

для самых маленьких. По итогам конкурса все кроссворды учителей были признаны 

лучшими! Все они стали Победителями в своих номинациях. Гибадуллина А.И., учитель 

школы № 2 села Кандры, в номинации "Финансовая грамотность" стала призером.  

На конкурсе «Лучший преподаватель-организатор ОБЖ-2022» Рамиль Раисович 

Мухаметов, преподаватель-организатор ОБЖ МАОУ СОШ № 4 г.Туймазы, стал 

дипломантом в номинации «Креативный подход». В 2021 году -  Гайфуллин И.Г., 



 

преподаватель гимназии № 1 г.Туймазы, стал призером. 

Количество педагогических работников, участвующих в конкурсах 

профессионального мастерства -130 чел., всероссийского (межрегионального) уровня – 18 

ч., республиканского уровня -30. 

Цифровая трансформация школы является необходимым условием развития 

национального образовательного пространства в условиях перехода к цифровой 

экономике. В рамках регионального проекта «Современная школа» национального проекта 

«Образование» в Туймазинском районе функционируют 15 центров цифрового и 

гуманитарного профилей «Точка роста». В 2022 году откроются ещё 5 центров 

естественно-научной и технологической направленностей (школы с. Туктагулово, с. 

Гафурово, с. Николаевка, с. Ильчимбетово, с. Нижние Бишинды).  

Значимым направлением цифровой трансформации образования является проект 

«Цифровая образовательная среда». В 2022-2023учебном году участниками нацпроекта 

станут  пять школ района: МАОУ СОШ №6 г.Туймазы , МАОУ СОШ №8 г. Туймазы, 

МАОУ СОШ №1 с. Кандры, МАОУ СОШ №1 с. Серафимовский, МАОУ СОШ №1 с. 

Серафимовский и МАОУ СОШ №3 с. Серафимовский. 

В 2021-2022 учебном году воспитательная работа велась по таким направлениям, 

как общеинтеллектуальное; духовно-нравственное (гражданско-патриотическое и 

трудовое); спортивно-оздоровительное; общекультурное; социальное. Приоритетным 

направлением в деятельности ОО в 2021-2022 учебном году стало патриотическое 

воспитание. В целях поощрения социально-активной молодежи проведена торжественная 

церемония приема 200 школьников в ряды ВВПОД «Юнармия». Прощли встречи «Поэтом 

можешь ты не быть, но гражданином быть обязан» обучающихся с представителями 

Совета ветеранов войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов 

Туймазинского района.  

В рамках проекта «Школа для активистов в сфере Патриотического воспитания 

молодежи «Орел в небе» гимназия № 1 г.Туймазы (рук. Ковязина Е.П.), СОШ № 6 

г.Туймазы (рук. Нуркаева А. А.), ООШ с.Агиртамак филиал СОШ с.Субханкулово (рук. 

Валеева И. Р.) представили работу Туймазинского района по патриотическому воспитанию. 

Хорошие результаты отмечены в работе поисковых экспедиций Всероссийской 

акции «Вахта Памяти -2022» в Ленинградской и Волгоградской областях, в которых 

принимали участие школьники СОШ №1, №8 г.Туймазы, СОШ № 1, №2 с.Кандры. По 

итогам работы сводным отрядом Республики Башкортостан подняты 70 бойцов Красной 

Армии.   

В первые летние дни на озере Кандры-куль прошел III Республиканский слет 

кадетских классов пограничной направленности общеобразовательных учреждений 

Республики Башкортостан. В слете приняли участие 9 команд. Команда СОШ № 3 

с.Серафимовский заняла 3 место. Организована выставка по итогам поисковой и музейной 

работы, проведение теста по истории пограничной службы в годы ВОВ, соревнования по 

военно-спортивным дисциплинам.  

Хорошие результаты ребята показывают и в других направлениях. В результате 

участия в Республиканском конкурсе новогодних композиций «Елочка, живи!» СОШ № 2 

с.Кандры стала призером. 

В текущем году воспитанники Дома детского технического творчества «Юный 

техник» с.Серафимовский Полина Швалёва и Есения Половинкина победили во 

Всероссийском конкурсе-фестивале детского творчества «Золотой кубок» в номинации 



 

«Театр моды». Воспитанницы танцевальных объединений «Грация», «Элегия», «Родник» 

Дворца детского и юношеского творчества г.Туймазы завоевали сердца зрителей, победив 

в международном творческом фестивале-конкурсе «Слияние культур» и международном 

многожанровом конкурсе детско- юношеского творчества «Ступень к успеху». 

Уникальные проекты воспитанников Центра цифрового творчества «IT-Tuimazy ДДЮТ 

г.Туймазы» на Республиканском фестивале "НаукаKids" стали лучшими.     Волонтерская 

деятельность — хороший способ разнообразить деятельность школьника. Это помогает 

отвлечь его от рутинных дел и наполнить жизнь новыми эмоциями, навыками и 

достижениями. Желание совершать добрые дела, приносить радость и пользу 

нуждающимся людям – именно это отличает волонтеров добрых дел из школ №1, 2, 7, № 8 

г. Туймазы, Субханкуловской школы; волонтеров Победы – учащиеся школ № 3 села 

Серафимовский, Нижнетроицкий, №8, №6, гимназии №1, - члены поискового отряда, 

участников Всероссийской акции "Вахта Памяти- 2022". Мирсаяпов Айнур, учащийся 

школы №4 г. Туймазы, занял II место в итоговых соревнованиях Национального 

чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) – 2022 по компетенции 

«Разработка компьютерных игр и мультимедийных приложений». Команда МАОУ 

гимназия №1 г. Туймазы в компетенции "Правоохранительная деятельность" заняла 

почётное III место. По итогам Регионального этапа Всероссийского конкурса юношеских 

исследовательских работ имени В.И. Вернадского для учащихся 8-11 классов - 1 

победитель и 7 призеров.  

 
городс 

сел итого гор сел ито гор сел итого 

количество 

школьников, 

участвующих в 

конкурсных и 

олимпиадных 

мероприятиях 

интеллектуальной 

направленности, 

чел. 

1616 16 2000 1569 480 2049 1597 494 2091 

международного 

уровня 

65 1 66 55 5 60 61 4 65 

всероссийского 

(межрегионального) 

уровня 

694 111 805 690 120 810 700 130 830 

республиканского 

уровня 

857 272 1129 824 355 1179 836 360 1196 

 

Также большим разделом воспитательной работы является социальная работа с 

учащимися и их родителями. Проводится комплекс мероприятий по предупреждению и 

пресечению правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркотиков, а также 

безнадзорности и беспризорности. Осуществляется систематическая работа по выявлению, 

мониторингу несовершеннолетних и семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и 

нуждающихся в социально-педагогическом патронаже, осуществляется профилактическая 

работа. За обучающимися группы риска закреплен общественный воспитатель в основном 

из числа классных руководителей и социальных педагогов, подавляющее большинство 

детей занимаются в секциях и кружках, как в самих школах, так и в учреждениях 

дополнительного образования. Совместными усилиями выявляются семьи, находящиеся в 

трудной жизненной ситуации, оказывается необходимая помощь. Организовано и 



 

проведено совещание социальных педагогов по работе с обучающимися группы риска и 

предупреждению правонарушений и преступлений среди школьников совместно с ОУУП 

и ПДН отдела МВД России. Проведены заседания школьных советов профилактики, 

заседания Общественных наркопостов.  

 

3. Дополнительное образование детей 

 

В МР Туймазинский район по программам дополнительного образования 

занимается более 18 тысяч детей 5-18 лет, в среднем охват составляет 78,34% от 

демографии. В 2021-2022 уч.г. в ИС «Навигатор дополнительного образования Республики 

Башкортостан» было представлено более двух тысячдополнительных 

общеобразовательных программ различной направленности, в том числе для детей с ОВЗ и 

инвалидностью, в сетевой форме, разноуровневые, а также программы центров дневного 

пребывания детей.  

В системе дополнительного образования Управления образования Администрации 

муниципального района функционируют четыре учреждения дополнительного 

образования детей: МАОУ ДО ДД(Ю)Т г. Туймазы, МАОУ ДО ЦДООТ г. Туймазы, 

МАОУ ДО ДДТТ «Юный техник» с.Серафимовский, МБОУ ДО ДПиШ с.Кандры, два из 

которых многопрофильные, а также по одной организации туристско-краеведческой и 

технической направленностей. 

Проведенные исследования потребностей в дополнительном образовании родителей 

и учащихся показали, что наибольшим спросом пользуются программы технической, 

естественно-научной и физкультурно-спортивной направленностей.  

В 2021-2022уч. г. в рамках Федерального проекта «Успех каждого ребенка» 

национального проекта «Образование» было создано 199 новых мест дополнительного 

образования детей, закуплено новое оборудование для реализации дополнительных 

программ «Эколята», «Юный алхмимик», «Звонкий мяч», «Стайер», «Художественная 

обработка материалов», «Школа журналистики «MEDIASTAR». В 2022-2023 уч.г. году 

будет открыто еще две программы технической направленности «3Dмоделирование» 

и«Инфоумники» для 150 ребят. В «Юном технике» с. Серафимовский и в ДД(Ю)Т г. 

Туймазы закуплено оборудование на сумму более 2 млн рублей и подготовлены учебные 

кабинеты.  

Проблема раннего выявления и обучения талантливых детей приоритетная в системе 

дополнительного образования. В МАОУ ДО ДД(Ю)Т г.Туймазы работа с одаренными 

детьми дает свои результаты. Учащиеся Ситников Платон (рук. Хусаинова Э.Р.) и Фазлыев 

Артём (рук. Латыпова В. Х.) стали победителями Республиканского фестиваля 

"НаукаKids" в г. Благовещенск. Ребята Центра цифрового творчества Ситников Платон, 

Исмагилов Амир, Ярмухаметов Дамир, Салимзянов Булат, Алчинов Риналь заняли 

призовые в Открытом городском конкурсе технических проектов «Лаборатория XXI века. 

Стерлитамак» и в VI Республиканском открытом Фестивале высоких технологий 

«РобоПром-2022» в г. Стерлитамак. Учащийся объединение «Плавание ЛИН» 

(рук.Самсонова Л. Ф.) ФазуллинБилал стал победителем и призером международного 

Чемпионата Европы (Италия) «Трисомные игры», Всероссийского соревнования по 

плаванию (г. Саранск). Учащиеся объединения «Бодибилдинг (рук.Ильясов М.И.) 

порадовали высокими результатами в  Открытом Национальном Кубке по силовым видам 

спорта «Битва Батыров» , Кубке Евразии по пауэрлифтингу (г. Самара), Первенстве РБ по 

пауэрлифтингу (г. Уфа), Первенстве РБ по пауэрлифтингу и силовым видам спорта «Сила 

Атлантов» (г. Дюртюли), Открытом Кубке РБ по пауэрлифтингу и силовым видам спорта 



 

(г.Салават), в этапе Кубка мира  пауэрлифтингу и силовым видам спорта (г. Раменское  

Московской области).  

Ежегодно наши педагоги принимают участие в конкурсах профессионального 

мастерства. Фаррахова Фидалия Рамзиловна и Саганова Ольга Валерьевна (МАОУ ДО 

ДДЮТ г. Туймазы») стали призерами республиканского этапа Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю 

детям». 

 

4. Инклюзивное образование 

 

На уровнях начального, основного и среднего общего образования по 

адаптированным основным общеобразовательным программам в  муниципальном районе 

Туймазинский район Республики Башкортостан в 2021-2022 учебном году обучение было 

организовано в 32 общеобразовательных организациях реализующих инклюзивное 

образование.  

В них получили образование 1096 обучающихся с ОВЗ, и 344 – с инвалидностью, из 

них 284 обучающихся получали образование по программам образования обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

На дому обучались 401 детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями 

здоровья (305 - с инвалидностью). 

С 2018 года в Республике Башкортостан реализуется пилотный проект «Детский сад 

- школа - ССУЗ - ВУЗ» по организации непрерывного инклюзивного образования 

обучающихся с ОВЗ и обучающихся с инвалидностью». В рамках проекта в 

муниципальном районе Туймазинский район Республики Башкортостан участвовали 

следующие образовательные организации: 

1. дошкольные образовательные организации: 1; 

2. общеобразовательные организации: 1 

В 2021-2022 учебном году в муниципальном районе Туймазинский район 

Республики Башкортостан в 15 дошкольных образовательных организациях, получали 

образование по адаптированным образовательным программам в группах 

общеразвивающий направленности (получают инклюзивное образование) дети с 

инвалидностью и с ограниченными возможностями здоровья. 

 

5. Оценка качества образования 

 

Участниками федерального проекта адресной методической помощи 500+ в 2022 

году стала МАОУ СОШ № 5 г. Туймазы. Куратором реализации проекта по организации 

методической поддержки ОО, имеющих низкие образовательные результаты определена 

МАОУ СОШ № 7 г. Туймазы. На муниципальном уровне в список рисковых школ с 

низкими образовательными результатами вошли МАОУ СОШ с. Первомайское, МАОУ 

СОШ с. Какрыбашево. Для каждой школы был составлен рисковый профиль, содержащий 

актуальные для этой школы факторы риска с градацией значимости от высокой (при 

которой требуется обязательное принятие мер) до низкой 

По результатам оценки механизмов управления качеством образования органов 

местного самоуправления муниципальных районов, городских округов и иных органов, 

реализующих данные полномочия Туймазинкий район получил 675 баллов. Индекс 

муниципалитета – 75%. Результаты по отдельным направлениям мониторинга:  

- система оценки качества подготовки обучающихся -  135 баллов / 91 %. 



 

- система работы со ШНОР и ШНСУ – 21 балл / 32%. 

- система выявления, поддержки и развития способностей и талаонтов у молодежи – 

147 баллов / 100 %. 

- система работы по самоопределению и профессиональной ориентации 

обучающихся – 75 баллов /65%. 

- система мониторинга эффективности руководителей ОО – 73 балла / 80 %. 

- система обеспечения профессионального развития педагогических работников – 73 

балла / 73% . 

- система организации воспитания обучающихся – 86 баллов / 58 %. 

- система мониторинга качества дошкольного образования – 65% /78%. 

 

№ Наименование показателя 2019-2020 уч.г. 2020-2021 уч.г. 2021-2022 уч.г. 

3 Средневзвешенный процент выполнения 

заданий ВПР, оценивающих 

функциональную грамотность по предмету: х х х 

математика 4 класс, % 41,98 49,8 0  

математика 8 класс, % 50,25 54,05  0 

русский язык 4 класс, % 58,16 72,56  0 

русский язык 8 класс, % 59,63 56,44  0 

биология 8 класс, % 70,65 57,32  0 

4 Доля школ муниципалитета, внесших 

сведения о выданных аттестатах в ФИС 

ФРДО в установленный срок 

100 100 100 

  

 Анализ выполнения заданий ВПР, оценивающих функциональную грамотность, в 4, 8 

классах по трем предметам показывает, что по математике в 4 и 8 классах, русскому языку 

в 4 классах показатели района по сравнению с 2020 годом увеличились, а по русскому 

языку и биологии в 8 классах стали ниже. Показатели района по русскому языку в 4 

классах выше РФ и РБ на 5,05 и 3,37 соответственно. По русскому языку в 8 классах- выше 

РФ (+0,37) и ниже РБ (-0,11). Результаты по биологии по району ниже прошлогодних на 

13,33, также в 2021 г. ниже показателей РФ и РБ на 0,99 и 4,27 соответственно. По 

математике показатели района на уровне РФ и РБ (4 класс – МР – 49,8, РБ – 50,9, РФ – 

50,15; 8 класс МР – 54,05, РБ – 54,01, РФ – 50,27). 

На основании частей 9 и 10 статьи 98, пункта 2 части 15 статьи 107 Федерального 

закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», и 

постановления Правительства Российской Федерации от 31.05.2021 № 825 «О федеральной 

информационной системе «Федеральный реестр сведений о документах об образовании и 

(или) о квалификации, документах об обучении», осуществляется формирование и ведение 

Федерального реестра сведений о документах об образовании и (или) о квалификации, 

документах об обучении. На 05.07.2022 года 100% информация об аттестатах введена в 

систему.  

 

6. Кадровое обеспечение 

 

Общая численность педагогических работников муниципального района 

Туймазинский район составляет 1837 человек ( 2021 г. - 1946 ч.), из них 956 учителей. 



 

Средний возраст учителей муниципального района составляет 45 лет. Из общего 

количества педагогических работников (1837 чел.) 956 человек имеют высшее 

образование, что составляет 52 %.  Кроме того, стоит отметить, что из общего числа 

учителей 211 (22%) - учителя, имеющие стаж работы в образовательной сфере более 20 

лет. 197 ч. - 20,6%- педагоги со стажем от 10 до 20 лет. Педагоги, имеющие опыт работы 

от 5 до 10 лет- 74 ч. - 7 %, однако молодых педагогов со стажем менее 5 лет больше – 90 ч. 

– 9,4 %. Это свидетельствует об обновлении кадров, потенциале развития образования в 

муниципальном районе и повышении интереса к педагогической профессии. В 

соответствии с Положением об оплате труда устанавливается повышающий коэффициент 

к ставке заработной платы (окладу) молодым специалистам, впервые приступившим к 

работе после окончания учреждений высшего образования, профессиональных 

образовательных учреждений, в размере 0,30 за фактическую нагрузку в течение трех лет 

или до прохождения молодым специалистом аттестации на квалификационную категорию. 

Педагогическим работникам, закончившим профессиональные образовательные 

учреждения, имеющим учебную (педагогическую) нагрузку не менее одной тарифной 

ставки и приступившим в год окончания обучения к работе на педагогической должности, 

устанавливается единовременная стимулирующая выплата в размере 4 ставок заработной 

платы, окладов в зависимости от квалификационного уровня занимаемой должности, 

отнесенной к профессиональной квалификационной группе. Два новых педагога приехали 

на работу в наши школы, выиграв в конкурсе «Земский учитель». В школе 

с.Нижнетроицкий - новый учитель английского языка Гайсин РафаильРауфович, в школе 

№ 3 с. Серафимовский - учитель биологии и химии Габитова Алсясяк Азаматовна. 

В целях совершенствования учебно-методической работы в образовательных 

организациях муниципального района в течение года вели работу 26 методических 

объединений учителей-предметников по различным направлениям. В течение учебного 

года 64 % педработников были охвачены курсами повышения квалификации. Кроме этого, 

педагоги принимают участие в однодневных республиканских учебно-методических 

семинарах, проводимых на базе ИРО РБ. Увеличивается число учителей, прошедших 

курсовую подготовку по два и более раз в течение трёх лет. 

В муниципальном районе применяются различные формы поддержки и 

сопровождения педагогических работников до 35 лет. В 2021-2022 уч.году 13 молодых 

учителей получили единовременную стимулирующую выплату молодым педагогам. Два 

раза в год Управление образования проводит семинар для молодых педагогов 

образовательных организаций. Практикуется институт наставничества. Проводится работа 

по упорядочению режима работы молодых учителей и воспитателей с целью создания 

условий для их успешной психолого-педагогической адаптации, высвобождения времени 

для профессионального роста. Молодой специалист освобождается от аттестации на 

соответствие занимаемой должности в течение двух лет. 

В соответствии с Положением об оплате труда устанавливается повышающий 

коэффициент к ставке заработной платы (окладу) молодым специалистам, впервые 

приступившим к работе после окончания учреждений высшего образования, 

профессиональных образовательных учреждений, в размере 0,30 за фактическую нагрузку 

в течение трех лет или до прохождения молодым специалистом аттестации на 

квалификационную категорию. Таких педагогов в районе – 38 чел. Педагогическим 

работникам, закончившим профессиональные образовательные учреждения, имеющим 

учебную (педагогическую) нагрузку не менее одной тарифной ставки и приступившим в 

год окончания обучения к работе на педагогической должности, устанавливается 

единовременная стимулирующая выплата в размере 4 ставок заработной платы, окладов в 



 

зависимости от квалификационного уровня занимаемой должности, отнесенной к 

профессиональной квалификационной группе. 

8 октября 2021 года на базе МАОУ СОШ с. Субханкулово и МАОУ СОШ № 7 г. 

Туймазы состоялось торжественное открытие психолого-педагогических классов БГПУ 

им. М. Акмуллы.  

7. Организация отдыха и оздоровления детей 
 

Отдых и оздоровление организуются при координировании совместных 

мероприятий между отделами Администрации района, Территориальным отделом 

Управления Роспотребнадзора по РБ, отделом надзорной деятельности г. Туймазы и 

Туймазинского района, ГБУЗ «ТЦРБ», ФГКУ «12 отряд федеральной пожарной службы по 

РБ», отделом уполномоченных участковых полиции по делам несовершеннолетних отдела 

МВД России по ТР, ГУП РБ «Туймазинский лес». Все загородные лагеря имеют лицензии 

на осуществление медицинской и образовательной деятельности. На проведение 

оздоровительной кампании 2022 года из бюджета РБ выделено 20860,8 тыс. руб., из 

бюджета района –4539,5 тыс.руб. 
В  Туймазинском районе обеспечен максимальный охват детей организованными 

формами отдыха, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 

социально опасном положение, подростков, состоящих на учете в органах внутренних дел. 

Открыты 4 загородных лагеря, ДОЛ «Изумруд», ДООЛ им. А.П. Гайдара, ДООЛ 

«Кандрыкуль». На базе ДООЛ им. А.П. Гайдара и ДОЛ «Кандрыкуль», планируется 

организовать 3 заезда, в которых будут оздоровлены 1455 детей. На базе ДОЛ «Изумруд» 

планируется оздоровление 151 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 
На базе МАОУ СОШ №1 г. Туймазы, МАОУ гимназия №1 г. Туймазы, МАОУ СОШ 

с. Субханкулово, МАОУ СОШ №4 г. Туймазы, МАОУ СОШ №7 г. Туймазы, МАОУ СОШ 

№8 г. Туймазы, МАОУ СОШ №1 с. Кандры организованы центры дневного пребывания и 

лагеря летнего труда и отдыхас охватом 2265 детей. МАОУ ДО ДД(Ю)Т г. Туймазы была 

организована профильная смена – 250 детей. 

В многодневных походах на озеро Кандры-Куль на базе стоянке туристов 

«Ровесник»в летом 2022 года отдохнут 1085учащихся. 
В период весенних каникул на базе образовательных учреждений пребывания были 

организованы центры дневного в 5 школах (СОШ №1, 4 г. Туймазы, гимназия №1, 

Субханкулово, Кандры №1) с охватом 500 детей. В зимние и весенние каникулы в ДООЛ 

«Кандрыкуль» отдохнуло 192 ребенка. 
Приняты меры по устранению нарушений законодательства Российской Федерации 

и Республики Башкортостан в сфере организации отдыха и оздоровления детей, 

выявленных при проведении проверок контрольно-надзорными органами. 
До начала летней оздоровительной кампании с персоналом организаций, 

осуществляющих отдых и оздоровление детей, проведены инструктажи о действиях при 

получении информации о возможных террористических актах, обнаружении взрывных 

устройств и подозрительных предметов, актуализированы контактные сведения 

экстренных и специальных служб и правоохранительных органов. 
Созданы безопасные условия пребывания детей в организациях осуществляющих 

отдых и оздоровление детей, в том числе: присмотр и уход за детьми; организация питания 

детей; перевозка детей к местам отдыха и обратно; содержание детей в соответствии с 

установленными санитарно- эпидемиологическими и иными требованиями, и нормами, 

обеспечивающими жизнь и здоровье детей, работников организации отдыха и 



 

оздоровления детей; соблюдение требований обеспечения антитеррористической 

защищённости; наличие охраны или службы безопасности, спасательных постов в местах 

купания детей; наличие санитарно- эпидемиологического заключения о соответствии 

деятельности, осуществляемой организацией отдыха и оздоровления детей, санитарно- 

эпидемиологическим требованиям. 
В течение летней оздоровительной кампании с детьми отдыхающими в 

организациях, осуществляющих отдых и оздоровление детей, проводятся разъяснительные 

работы, направленные на формирование у детей навыков основ безопасности 

жизнедеятельности и правильных действий при возникновении экстремальных ситуаций, в 

том числе по порядку действия при обнаружении подозрительных предметов, а также 

посторонних лиц на территории оздоровительной организации, порядку эвакуации при 

возникновении угрозы совершения террористических актов и чрезвычайных ситуаций, а 

также по предупреждению самовольных уходов с территории оздоровительных 

организаций. 
Органы внутренних дел своевременно проинформированы о времени и маршрутах 

передвижения детей к местам отдыха, проведения экскурсий и обратно для принятия 

согласованных решений по усилению их безопасности и антитеррористической 

защищенности в пути следования и пунктах остановки. Случаи перевозки детей с 

использованием автотранспорта, не отвечающего требованиям безопасности и 

антитеррористической защищенности, не допущены. Обеспечен тщательный подбор 

персонала с учетом требований Трудового кодекса Российской Федерации в части допуска 

к работе лиц, имеющих ограничения на занятия трудовой деятельностью в сфере 

образования, воспитания, развития несовершеннолетних детей, организации их отдыха и 

оздоровления. 
На территории муниципалитета базы, не включенные в единый реестр, 

принимающие на отдых организованные группы несовершеннолетних, не функционируют. 

 
8. Организация питания 

 

В МР Туймазинский район РБ функционирует 32 школы с количеством 

обучающихся 16723 человек. Горячее питание организует АО «Общепит». 

Охват горячим питанием составляет - 82 % (12766 чел.), начальные классы-100% 

(7766 уч.).  

Питание организовано в соответствии с единым меню. Ежедневное меню 

размещается на сайтах ОУ с фотографиями рациона и графиком приема пищи, а также в 

модуле «Контроль горячего питания» системы «Единая образовательная среда Республики 

Башкортостан». 

Бесплатное горячее питание предоставляется следующим категориям:  

   - обучающиеся, получающие начальное общее образование -7766 чел.; 

   -обучающиеся из многодетных малообеспеченных семей (5-11кл.)-1453 чел.; 

   - обучающиеся, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации или социально-

опасном положении из муниципального бюджета -29 чел.; 

   - обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, дети-инвалиды-981 

чел. 

В рамках проведения Единого республиканского дня открытых дверей «Родители 

Башкортостана за здоровое питание!» во всех школах ежемесячно проводятся дегустации 

блюд с приглашением родительской общественности, конкурсы рисунков, выставки книг, 



 

оформляются тематические стенды,  проводятся уроки-здоровья, конкурсы стенгазет, 

викторины. 

По мере финансирования проводится замена устаревшего технологического 

оборудования на современное, приобретение столовой посуды и столовой мебели. В 2021 

году выделены денежные средства в сумме 4500,0 тыс.рублей из муниципального бюджета 

 

9. Организация работы по оказанию медицинской и стоматологической помощи в 

общеобразовательных организациях 
 

Всего в ОО МР Туймазинский район - 16 медкабинета, все лицензированы. 

В рамках реализации модуля «Здоровая улыбка» образовательного проекта 

«Взлетай» на базе МАОУ СОШ №8 г. Туймазы работает стоматологический кабинет 

(лицензия ЛО-02-01-007574 от 31.01.2019г.) Кабинет оснащен централизованным горячим 

водоснабжением, установлена автоматическая пожарная сигнализация АПС. 

Прием ведет врач стоматолог, имеющий сертификат специалиста № 0102040027532 

от 12.12.2020 г. Кабинет работает по утвержденному расписанию три раза в неделю.  

На 01.06.2022 г. осмотрено – 1657 обучающихся, из них нуждаются в санации - 861, 

санировано - 530. В 2021-2022 учебном году стоматологическая помощь оказана 16 

педагогам. 

Ведется просветительская работа, в рамках которой проведено 12 уроков, 4 

родительских собрания, 6 бесед, проведенных медработниками, освещение в СМИ - 1, 

ссылки на размещение информации в Интернете. 

Ведется работа по созданию единого цифрового контура детской поликлиники и 

школьного медицинского кабинета  МАОУ СОШ №8г. Туймазы с подключением к ГИС 

«РМИАС». 

 

10. Реализация национального проекта «Образование» 

 

Национальный проект "Образование" является развитием одноименного 

приоритетного национального проекта, стартовавшего в 2019 году. Его реализация 

рассчитана на 2019-2024 годы. В рамках национального проекта «Образование» 

муниципального района Туймазинский район участвует в реализации региональных 

проектов. Работа ведется в соответствии со сводным планом мероприятий Администрации 

муниципального района Туймазинский район Республики Башкортостан по достижению 

результатов региональных проектов. В системе образования МР ТР реализуются 

региональные проекты: «Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая 

образовательная среда». 

1). РП «Современная школа».  
Основная цель - увеличение доли обучающихся ОО, расположенных в сельской 

местности и малых городах, в которых созданы и функционируют центры образования 

естественно-научной и технологической направленностей. 

Субсидии на реализацию мероприятий по развитию образовательных организаций в 

рамках регионального проекта: 2019 год - центры образования «Точка роста»: РФ 

7837165,43, РБ 159942,11, МБ 79971,10.  Новые места СОШ № 4 РБ 7500000, МБ 75757,58 
В 2021 г. - на базе СОШ с. Татар- Улканово, СОШ с. Какрыбашево, СОШ с. Тюменяк, 

с.Агиртамак, с.Дуслык. В 2022 – 2023 г. начнут работу центры в школах с. Гафурово, 

Ильчимбетово, Николаевка, Туктагулово, Н.Бишинды. На данный момент в новых центрах 

ведутся ремонтные работы. Педагоги проходят курсы повышения квалификации 



 

Планируется создание центров: 

2023-2024 – сош   с.Первомайское, Сайраново, В. Бишинды, Япрыково, Бишкураево 

Уязытамак 

2024-2025 – 'ООШ с.Кандрыкуль, 'ООШ с.Тукаево' ООШ с.Чукадыбашево'   + все 

городские ОО. 

Доля муниципальных общеобразовательных организаций, в которых ликвидировано 

обучение во 2-ю смену – 94% (плановое достижение – 83%, Для ликвидации обучения во 2 

смену необходимо строительство новой школы в г.Туймазы на 1000 мест.). 

2). РП «Успех каждого ребенка».  
В 2021-2022уч. г. в рамках Федерального проекта «Успех каждого ребенка» 

национального проекта «Образование» в трех учреждениях дополнительного образования 

района (МАОУ ДО ДД(Ю)Т г. Туймазы, МАУ ДО ДДТТ «Юный техник» 

с.Серафимовский, МАОУ ДО ДПиШ с.Кандры) было создано 199 новых мест 

дополнительного образования детей. Закуплено новое оборудование для реализации 

дополнительных программ «Эколята», «Юный алхмимик», «Звонкий мяч», «Стайер», 

«Художественная обработка материалов», «Школа журналистики «MEDIASTAR».  

В 2022-2023 уч.г. будет открыто еще две программы технической направленности 

«3D моделирование» и «Инфоумники» для 150 ребят. В МАОУ ДО ДД(Ю)Т г. Туймазы, 

МАУ ДО ДДТТ «Юный техник» с.Серафимовский подготовлены учебные кабинеты, 

закуплено оборудование на сумму более 2 млн рублей, выделенную из федерального, 

республиканского, муниципального бюджета. Реализация данного проекта будет 

продолжена до 2024 года, т.к. целью Федерального проекта является обеспечение к 2024 

году доступных и качественных условий каждому ребенку в возрасте от 5 до 18 лет для 

воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности за счет увеличения 

охвата дополнительным образованием детей. 

По программам дополнительного образования в 2021- 2022 уч.г. занималось более 

18 тысяч детей 5-18 лет, в среднем охват составляет 78,34 %. В информационной системе 

«Навигатор» представлено более двух тысяч дополнительных общеобразовательных 

программ различной направленности, в том числе для детей с ОВЗ и инвалидностью, в 

сетевой форме, а также программы центров дневного пребывания детей. Проведенные 

исследования потребностей в дополнительном образовании родителей и учащихся 

показали, что наибольшим спросом пользуются программы технической, естественно-

научной и физкультурно-спортивной направленности.  

В открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков 

«Проектория», «Уроки настоящего» и других аналогичных платформ, направленных на 

раннюю профориентацию –приняли участие 30 % обучающихся  

В 4 УДО внедряется целевая модель развития системы дополнительного 

образования детей в муниципальном районе Туймазинский район -4 ед. 

Планируется в 2023 году создание «Кванториума» на базе школы-интерната №1 г. 

Туймазы, IT-куба -   на базе гимназии №1 г. Туймазы. 

Субсидии на реализацию мероприятий 2019 год. Всего - 1561941,87 руб., в том 

числе: федеральный бюджет – 1305784,81 руб., бюджет Республики Башкортостан – 

178059,97 рублей, муниципальный бюджет -78097,09 руб (СОШ с.Первомайское). 2020 

год. СОШ с.Гафурово РФ 1158834,54, РБ 158022,89, МБ 69308,29. Итого 1386165,72 

рублей. 2021 год. Допместа в УДО. РФ 1628580, РБ 33236.33, МБ 16618,16. Итого 

1678434,49 рублей. 

3). РП «Цифровая образовательная среда».  



 

Целевая модель цифровой образовательной среды с 2022 года будет внедряться в 

школах: № 1 с. кандры, № 1 и №3 с. Серафимовский, № 6, № 8 г.Туймазы. 

Субсидии на реализацию мероприятий были выделены в 2019 году - всего – 2102152,88 

руб., в том числе: федеральный бюджет – 2039712,67 руб., бюджет Республики 

Башкортостан – 41626,82 рублей, муниципальный бюджет -20813,39 руб.  

 

 

11. Направления развития системы образования  

в 2021-2022 учебном году 

 

Постановлением Администрации муниципального района Туймазинский район от 

31.10.2016 г. №1937 утверждена муниципальная программа «Развитие образования в 

муниципальном районе Туймазинский район Республики Башкортостан» на 2017-2022 

годы. 

Ожидаемые конечные результаты муниципальной программы: 

 повышение доступности дошкольного, общего и дополнительного образования; 

 создание условий для непрерывного функционирования образовательных 

учреждений; 

 укрепление кадрового потенциала сферы образования; 

 улучшение материально-технической базы образовательных учреждений; 

 повышение эффективности управления образованием; 

 формирование здорового образа жизни и укрепление здоровья обучающихся путем 

массового их привлечения к дополнительному образованию и отдыху и оздоровлению; 

 распространение инновационного обучения и научно-исследовательских 

технологий; 

 поддержка детей из социально незащищенных слоев населения; 

 повышение роли дополнительного образования детей в образовательных 

учреждениях всех типов и видов; 

 информатизация образования. 

Приоритетные направления системы муниципального образования на 2022-2023 

учебный год: 

Задачи:  

 обеспечение доступности, равных возможностей в получении качественного 

образования в сфере дошкольного, общего и дополнительного образования в рамках 

реализации региональных проектов нацпроекта «Образование». 

 обеспечение своевременного и полноценного психофизического, социального, 

культурного развития детей и подростков;  

 сохранение и развитие сети образовательных учреждений, укрепление материально-

технической базы, сохранение единого образовательного пространства;  

 увеличение охвата детей дополнительным образованием, обеспечение 

содержательного досуга детей и подростков; 

 организация массового летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и 

подростков; организация малозатратных форм отдыха детей и подростков; 

обеспечение обновления и закрепления педагогических кадров, в том числе 

молодых специалистов, в образовательных учреждениях; 

 повышение уровня профессиональной компетентности педагогических и 

руководящих работников системы образования муниципального района;  

 оказание методической помощи в организации образовательной деятельности;  



 

 


