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Положение
 о муниципальном профессиональном конкурсе
«Воспитатель ДОО муниципального района 
Туймазинский район– 2022»

I.Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Положением о Республиканском профессиональном конкурсе «Лучший педагог дошкольной образовательной организации Республики Башкортостан-2021»,утвержденным Министерством образования и науки Республики Башкортостан от 28.10.2020 года протокол № 1 .
1.2. Положение определяет требования к оформлению и представлению конкурсных материалов, проведению конкурсных мероприятий, порядок работы и формирования жюри, счетной комиссии, процедуре определения лауреатов и победителей муниципального профессионального конкурса « Воспитатель ДОО муниципального района Туймазинский район  – 2022» (далее-Конкурс).
1.3. Конкурс проходит в три тура: первый тур – очно/заочный, второй тур – заочный, третий тур – очный.
1.4.Положение о проведении Конкурса размещается на официальном сайте Управления образования Администрации  муниципального района Туймазинский район РБ (далее Управление образования).

II. Цели и задачи Конкурса

2.1. Целями Конкурса являются:
- профессиональное и личностное развитие воспитателей, работающих в образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования; 
- выявление, поддержка и поощрение лучших педагогических работников дошкольного образования;
- представление и распространение эффективных педагогических практик в области дошкольного образования;
- создание ориентиров для профессионального роста воспитателей и повышения престижа профессии.
 2.2. Задачами Конкурса являются:
    - совершенствование образовательных программ, инновационных методов, средств и технологий дошкольного образования, содействие их к широкому распространению в образовательной среде образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования  Туймазинского района;
   - развитие творческой инициативы педагогических работников образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, повышение их профессионального мастерства;
   - активизация деятельности педагогических коллективов по совершенствованию содержания педагогического процесса и обеспечения личностного и профессионального роста воспитателей;
     -повышение престижа труда и социального статуса воспитателей, реализующих образовательные программы дошкольного образования;
    -   выявление, поддержки и поощрение талантливых воспитателей образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования;
    - распространение в ДОО на территории муниципального района Туймазинский район лучших практик педагогических работников реализующих образовательные программы дошкольного образования, в том числе инклюзивного образования, организации развивающей предметно-пространственной среды;
   -  содействие развитию информационной медиа – среды, благоприятной для развития дошкольного образования;
    - популяризация опыта  профессионального роста воспитателей образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования.


III. Условия участия в Конкурсе

Участниками муниципального этапа Конкурса являются воспитатели образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования.
3.1 ДОО – победители локального этапа Конкурса.
3.2.  Принять участие в Конкурсе могут воспитатели образовательных организаций (независимо от их организационно-правовой формы), реализующие образовательные программы дошкольного образования, со стажем работы не менее 2 лет.
3.3. Победители муниципального профессионального Конкурса прошлых лет к участию в Конкурсе не допускаются.
3.4. Возраст участников не ограничивается.
3.5.Согласие претендента на выдвижение  его кандидатуры для участия в Конкурсе обязательно.
3.6.Устанавливаются следующие этапы Конкурса и сроки их проведения:  
- локальный (проводится в ДОО) – до  26 ноября 2021 года;
3.7. Муниципальный этап Конкурса  проводится в три тура.
Сроки проведения первого (очно/-заочного) тура с 06 декабря по 15 декабря 2021 г.
Сроки проведения второго (заочного) тура с 20 декабря – 24 декабря 2021 г.
Сроки проведения третьего (заочного) тура 11 января – 21 январь 2022 г.
Сроки проведения четвёртого (заочного) тура  января – февраль 2022 г.
3.8.В муниципальном этапе Конкурса принимает участие 1 победитель локального этапа. 
3.9.Абсолютный победитель, обладатель Гран - При Конкурса принимает участие в Республиканском профессиональном конкурсе «Лучший педагог дошкольной образовательной организации Республики Башкортостан-2022».В случае, если абсолютный победитель, обладатель Гран При по уважительной причине не может принять участие в Республиканском профессиональном конкурсе «Лучший педагог дошкольной образовательной организации Республики Башкортостан-2022» направляется участник, занявший первое место муниципального этапа Конкурса.

IV.Порядок представления документов и материалов

4.1. Для регистрации участника  муниципального этапа Конкурса в оргкомитет направляются следующие документы:  
- личное заявление претендента на участие в Конкурсе (Приложение №1); 
   - представление образовательной организаций, реализующей программы дошкольного образования
 (далее – Заявителя) на основании приказа по итогам локального этапа Конкурса с  описанием общественно значимых действий участника Конкурса (Приложение №2);  
- заявка на проведение практического мероприятия с детьми (Приложение №3); 
- информационная карта участника Конкурса (Приложение № 4);  
- согласие на обработку персональных данных и на использование материала, представленного на Конкурс (Приложение № 5); 
- фотография – цветная (портрет 10*15 см) – предоставляется в бумажном варианте. На оборотной стороне фотографии  необходимо указать фамилию, имя, отчество участника;  
- конкурсные материалы первого – заочного тура Конкурса «Интернет – ресурс Конкурсанта». 
 Из названых выше документов участник формирует одну папку (папка зелёного цвета).  
4.2.Прием документов для участия в муниципальном этапе Конкурса осуществляется в сроки не позднее 13:00, 30 ноября 2021 года оргкомитетом, пл. Октября 1,  каб 2.  (Приложение 
4.3.Критерии конкурсных заданий всех туров определяются членами Оргкомитета и утверждаются его председателем.
4.4. Первый тур Конкурса – очно/заочный: « Педагогическое мероприятие с детьми»
4.4.1.Сроки проведения первого (очно/заочного) тура с 06 декабря по 15 декабря 2021 г.
4.4.2.Формат конкурсного задания:  Педагогическое мероприятие с детьми, демонстрирующее  инновационные образовательные технологии в области обучения и воспитания - очно. В случае ухудшения эпидемиологической обстановки -заочно.
01 декабря  2021 г. 14:30 состоится жеребьёвка (онлайн), где будет определена дата проведения первого тура и возрастная группа детей, а так же дата проведения и время подключения  второго тура Конкурса (заочно).
Регламент: продолжительность практического мероприятия с детьми должна соответствовать требованиям СанПиН и возрасту детей, ориентировочное время  от 10-30 мин., самоанализ – до 5 мин.
Критерии оценивания:
- методическая компетентность (соответствие формы, содержания, методов и приёмов возрасту детей) (0-5 баллов)
- умение заинтересовать группу детей выбранным содержанием и видом деятельности (0-5);
-умение организовать и удерживать интерес детей в течение организованной деятельности (0-5);
-соответствие педагогического мероприятия и заявленного опыта работы (0-5);
- глубина и точность самоанализа и рефлексии проведенного педагогического мероприятия (0-5).
Максимальное количество баллов: 25.
4.5. Второй тур Конкурса – заочный: «Мастер-класс»
Сроки проведения: 20 декабря- 24 декабря  2021 год.
4.5.1. Конкурсное задание «Мастер-класс»
Формат конкурсного задания: выступление демонстрирующее элементы профессиональной деятельности отражающую социо-игровую педагогическую технологию, современные тенденции развития дошкольного образования, направленные на реализацию  требований ФГОС ДО.
 Продолжительность -10 минут, ответы на вопросы членов жюри – до 5 минут.
Критерии оценки конкурсного задания:
Актуальность и методическая обоснованность представленного опыта: обоснование значимости демонстрируемого опыта для достижения целей дошкольного образования; обозначение роли и места демонстрируемой технологии/ методов/ приемов в собственной профессиональной  деятельности; обоснование педагогической эффективности демонстрируемого опыта; установление связи демонстрируемого опыта с ФГОС ДО (0-5 балла);
Образовательный потенциал мастер-класса: акцентирование внимания на ценностных, развивающих и воспитательных эффектах представляемого опыта; демонстрация результативности используемой технологии/ методов/приемов; возможность тиражирования опыта в практике дошкольного образования; предложение конкретных рекомендаций по использованию демонстрируемой  технологии/методов/приемов решения поставленной в мастер-классе проблемы/задачи (0-5 баллов);
Информационная и коммуникативная культура: конструктивное взаимодействие с участниками мастер-класса; обеспечение четкой структуры, оптимального объема и содержания информации; использование  различных способов структурирования и представления информации; точное и корректное использование профессиональной терминологии, с указанием используемых источников информации, авторство технологии/методов/приемов; оптимальное использование ИКТ и средств наглядности; конкретность, точность и ясность ответов на вопросы жюри (0-5 баллов);
Максимальное количество баллов -15.
4.6.Третий тур Конкурса – заочный: «Интернет-ресурс участника Конкурса».
4.6.1.Сроки проведения третьего (заочного) тура с 11 января по 21 января 2022 г.
4.6.2.Цель: демонстрация конкурсантом методических компетенций и профессиональных достижений с использованием инфокоммуникационных технологий.
4.6.3.Формат конкурсного задания: личный сайт в информационно-телекумммуникационной сети «Интернет» или страница участника Конкурса на официальном сайте образовательной организации, реализующей программы дошкольного образования, включающая методические и (или) иные авторские разработки, фото-видеоматериалы, отражающие опыт работы участника Конкурса в соответствии с приоритетной темой самообразования.
4.6.4.Адрес интернет-ресурса вносится в информационную карту участника (приложение №4). Прописывается только один интернет-адрес. Интренет –адрес должен быть активным при открытии при входе через любой браузер (InternetExplorer, MozilaFirefox, GoogleChrome, Opera).
4.6.5. Критерии оценивания конкурсного задания.
 Содержательность и практическая значимость: авторство материалов по различным направлениям деятельности, отражение основных направлений  развития детей  в соответствии с требованиями ФГОС ДО, практико-ориентированный характер материалов и представление интереса для профессионального сообщества, отражение современных  методических подходов в дошкольном образовании, отражение традиционных ценностей российского общества, полезные ссылки на ресурсы, посвященные вопросам дошкольного образования, ориентированные на различные целевые категории пользователей (0-5 баллов);
Характеристики ресурса: четкость структуры представления материалов и удобство навигации; возможность осуществления «обратной связи»; разнообразие форм представления информации (текстовая, числовая, графическая, аудио, видео и др.); регулярность обновления материалов; отсутствие орфографических, пунктуационных  и грамматических ошибок (0-5 баллов);
Дизайн: оригинальность, цветовое решение, графика, скорость загрузки; (0-5 балла).
Максимальное количество баллов: 15.
4.7.Четвёртый тур «Профессиональный разговор за круглым столом».
На данный этап проходят 8 участников набравших наибольшее количество баллов по итогам первых трёх туров.
Данный этап проводится с участием Начальника  и/или заместителя начальника Управления образования, членов жюри Конкурса.
Цель: раскрытие лидерских качеств воспитателей, демонстрация понимания стратегических направлений развития дошкольного образования и представление собственного видения конструктивных решений существующих проблем.
Формат очно/заочный: обсуждение актуальных вопросов профессиональной деятельности и перспективы развития системы дошкольного образования МРТР.
Критерии оценивания: 
-понимание тенденций развития дошкольного образования; демонстрация знаний и направлений развития дошкольного образования; демонстрация знаний и понимания нормативно-правовых актов, регламентирующих дошкольное образование, демонстрация понимания обсуждаемых профессиональных тем  и вопросов; предложение конструктивных и реалистичных путей решения обсуждаемых профессиональных вопросов (0-5 баллов);
- ценностные ориентиры  профессиональной деятельности: демонстрация понимания  роли воспитателя в развитии дошкольного образования; демонстрация готовности к совершенствованию профессиональных компетенций; наличие собственной позиции по теме (0-5 баллов);
- информационная и коммуникативная культура: удержание обсуждаемой проблемы в фокусе внимания; оперирование достоверной информацией по обсуждаемым вопросам; содержательность и аргументированность высказываний; точное и корректное использование  профессиональной терминологии (0-5 баллов)
Максимальное количество баллов- 15.

V. Порядок работы жюри, организационного комитета и счётной комиссии Конкурса

5.1.Состав жюри Конкурса (Приложение 5), счётной комиссии Конкурса (далее - Счётная комиссия) и Организационного комитета утверждаются  приказом Управления образования.
5.2. Для оценивания конкурсных мероприятий формируется жюри.

VI. Определение и награждение  победителя, призёров и лауреатов Конкурса
После окончания каждого тура счётная комиссия Конкурса  производит подсчёт баллов, выставленных каждому участнику  каждым членом жюри Конкурса и индивидуальной оценочной ведомости. Подсчитанные баллы вносятся в сводную оценочную ведомость, определяется среднее арифметическое баллов, выставленных каждому участнику каждым членом жюри в индивидуальную оценочную ведомость.
6.1. Восемь участников Конкурса, набравших наибольшее количество баллов в общем рейтинге по итогам первого и второго тура, объявляются финалистами Конкурса.
6.2. Три участника Конкурса, набравших наибольшее количество баллов в общем рейтинге по итогам всех туров Конкурса, объявляются лауреатами Конкурса.
6.3. Абсолютным победителем Конкурса «Воспитатель дошкольной образовательной организации муниципального района Туймазинский район - 2021 года» признается участник Конкурса, набравший наибольшее количество баллов по итогам первого, второго и третьего тура Конкурса.
6.4. Все результаты конкурса выставляются на официальном сайте Управления образования Администрации муниципального района Туймазинский район Республики Башкортостан.

VII. Награждение
7.1. Награждение лауреатов Конкурса и его победителя проходит в соответствии с настоящим Положением.
7.2.Финалисты Конкурса представляются к награждению грамотами Управления образования. 
7.3.Абсолютный победитель, обладатель Гран - При Конкурса принимает участие в Республиканском профессиональном конкурсе «Лучший педагог дошкольной образовательной организации Республики Башкортостан-2022».











                                                                                                                                                 






























        
                                                                                                                                                            Приложение № 1   
к Положению о   муниципальном  профессиональном конкурсе  «Воспитатель ДОО муниципального района Туймазинский район  – 2022»


 
 
В Оргкомитет  муниципального
 профессионального конкурса 
«Воспитатель ДОО муниципального района Туймазинский район  – 2022»,
_______________________________________________ 
 (Ф.И.О. в родительном падеже воспитателя)  _______________________________________________  
(наименование образовательной организации)  


З А Я В Л Е Н И Е

Прошу допустить меня к участию в муниципальном профессиональном конкурсе «Воспитатель ДОО муниципального района Туймазинский район  – 2022».    


Подпись _________________ / ___________________   
Дата ____________________________




















Приложение № 2 
к Положению о   муниципальном профессиональном конкурсе  «Воспитатель ДОО муниципального района Туймазинский район  – 2022»



В Оргкомитет  муниципального
 профессионального конкурса 
«Воспитатель ДОО муниципального района Туймазинский район  – 2022»,


ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
(Наименование ДОО)
выдвигает на Конкурс __________________________________________________
                                                                                                  (фамилия, имя, отчество участника Конкурса)

на участие в муниципальном конкурсе «Воспитатель ДОО муниципального района Туймазинский район  – 2022».

Характеристика участника Конкурса

(с указанием даты рождения; образования; основных результатов деятельности воспитателя за последние три года; кратких сведений об участии в общественной жизни).






Руководитель ДОО      ______________          ___________________
(подпись)                                           (фамилия, имя, отчество)
М.П.














                                             Приложение № 3  
к Положению о   муниципальном профессиональном конкурсе  «Воспитатель ДОО муниципального района Туймазинский район  – 2022»



Информационная карта
 участника муниципального профессионального конкурса 
«Воспитатель ДОО муниципального района Туймазинскийрайон  – 2022»

1. Фамилия, Имя, Отчество.  
2. Дата рождения. 
3. Место работы (полное наименование по Уставу),  
4. Занимаемая должность. 
5.Общий трудовой и педагогический стаж . 
6. Образование (название и год окончания вуза (и факультета) или среднего учебного заведения). 
7.Специальность,квалификация по диплому.
8. Аттестационная категория. 
9. Звания, награды, премии, научные степени (укажите название и год получения). 
10. Наиболее значимые проблемы в Вашей педагогической деятельности. 
11. Публикации в периодических изданиях, книги, брошюры и т.д.  
12. Авторские образовательные программы, методики, технологии. 
13. Педагогическое кредо. 
14. Профессиональные и личностные ценности. 
15. Рабочая электронная почта.
16.  Адрес интернет ресурса
17.Ссылка «интернет ресурса участника Конкурса».
18.Подтверждаю свое согласие на участие в Конкурсе.  
19.Подтверждаю правильность изложенной в заявке информации.   




Подпись _________________ / ___________________   
Дата ____________________________         












                                               Приложение № 4
к Положению о   муниципальном профессиональном конкурсе  « Воспитатель ДОО муниципального района Туймазинский район  – 2022»






Согласие на обработку персональных данных 
и на использование материала, представленного на конкурс

Я, _______________________________________________________________,  
                                                                              (Ф.И.О.)  
проживающий (ая) по адресу _________________________________________ __________________________________________________________________ настоящим даю свое согласие Управлению образования Администрации муниципального района Туймазинский район Республики Башкортостан на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации, обработку моих персональных данных, а именно совершение действий, в том числе использование в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки, со сведениями о фактах, событиях моей жизни, видеоматериалов, представленных на Конкурс, и подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по своей воле и в своих интересах.   







Подпись _________________ / _________________

















Приложение 5
к приказу № 327  от 17.11.2021 г.

Состав жюри муниципального Конкурса:

1. Гульнара Салихзяновна Багманова - главный инспектор Управления образования; 
2. Евгения Юрьевна Мироненко - методист информационно-методического центра Управления образования;
3. Татьяна Павловна Василевская - методист информационно-методического центра Управления образования, старший воспитатель МАДОУ детский сад №40 г. Туймазы;
4. Айгуль Рауфовна Аминева - методист информационно-методического центра Управления образования, старший воспитатель  МАДОУ детский сад № 22                  г. Туймазы;
5. Иващенко Надежда Михайловна - методист информационно-методического центра Управления образования, старший воспитатель  МАДОУ детский сад № 22                  г. Туймазы;
6. Эльвира ГайрадовнаАхметьянова - музыкальный  руководитель МАДОУ детский сад № 16 г. Туймазы, отличник образования РБ;
7. Эльвира Фанилевна Шайдуллина - дефектолог МАДОУ детский сад  №7 г. Туймазы;
8. Галина Иосифовна Жарикова -старший воспитатель МАДОУ детский сад компенсирующего вида № 14 г.Туймазы;
9. Ольга Васильевна Михеева -логопед МАДОУ детский сад № 25 г.Туймазы;
10. Наталья Александровна Николаева - старший воспитатель МАДОУ детский сад №21 г. Туймазы;
11. Альфия Канафиевна Сафиуллина -  старший воспитатель  МАДОУ детский сад № 15 г. Туймазы, отличник образования Республики Башкортостан;
12. Наиля Рефмеровна Глухова - старший воспитатель  МАДОУ детский сад № 24 г. Туймазы, лауреат Республиканского профессионального конкурса «Педагог года ДОО Республики Башкортостан-2016»;
13. Маргарита Фаритовна Кудряшова –дефектолог МАДОУ детский сад компенсирующего вида № 14 г.Туймазы;
14. Рамиля Рамилевна Хисамутдинова - старший воспитатель  МАДОУ детский сад № 23 г. Туймазы.
15. Людмила Анатольевна Бояринцева - учитель-логопед МАДОУ детский сад № 5 г. Туймазы.
16. Ольга Анатольевна Гареева - старший воспитатель  МАДОУ детский сад № 5 г. Туймазы.








Приложение 6
к приказу № 327  от  17.11.2021г.


Состав организационного комитета  конкурса:

1.Гульнара Салихзяновна Багманова - главный инспектор Управления образования; 
2.Евгения Юрьевна Мироненко - методист информационно-методического центра Управления образования;
3.Айгуль Рауфовна Аминева - старший воспитатель  МАДОУ детский сад № 22 г. Туймазы;
4.Татьяна Павловна Василевская - методист информационно-методического центра Управления образования, старший воспитатель МАДОУ детский сад №40 г. Туймазы;
5. Иващенко Надежда Михайловна - методист информационно-методического центра Управления образования, старший воспитатель  МАДОУ детский сад № 22                  г. Туймазы.


















































Приложение 7
к приказу № 327 от 17.11.2021 г.


Состав счетной комиссии  конкурса:

1. Евгения Юрьевна Мироненко - методист информационно-методического центра Управления образования;
2. Наталья Александровна Николаева - старший воспитатель МАДОУ детский сад №21 г. Туймазы;
3. [bookmark: _GoBack]Татьяна Павловна Василевская - старший воспитатель МАДОУ детский сад №40 г. Туймазы.
